
正社員募集:新卒、中途不問
募集内容 計装工事計画、計装工事現地指導員、制御装置調整員
募集期間 2025年8月1日~（採用者決定次第終了）:入社は2026年4月1日
募集人員 4-5名
試用期間 試用期間の有無:有り（3ｹ月）
契約期間 期間の定めの有無:無し
募集背景 取引先業務負荷増に伴う社内体制強化
配属部署 プラント技術部　計装グループ、計画・試験グループ、制御グループ
業務内容 現地計装工事指導、派遣先での計装品点検、計装工事計画業務、発電プラント制御装置調整、

現地試運転調整業務
勤務地 兵庫県:高砂市荒井町新浜2丁目1番1号　三菱重工業株式会社　高砂製作所内　当社詰所他
最寄駅 山陽電鉄　荒井駅 　徒歩で10分

山陽電鉄　高砂駅　 車で5分
JR山陽本線　宝殿駅　車で15分　

求める
スキル・経験 発電プラントの計装工事、制御装置調整工事に興味がある方、海外での業務に興味のある方

展開接続図（シーケンス図）について理解できる者が望ましいが未経験者でも可
免許・資格 特に不要
学歴 高校卒業以上
【必須スキル】 電気系の基礎知識が有れば可、但しなくても入社後教えるので文系の方でも可
【あると尚良いスキル】 電気計装の実務経験、コンピューターに関する基礎知識

第二種電気工事士の資格
給与条件 月収:19~25万円、年収:200-400万円（賞与込み）経験値考慮

昇給有　不定期(業務経験、業績等により個別に実施)
賞与有（年2回/昨年実績　6.4ヶ月）

勤務時間 【就業時間】8:30~17:30
【実働】8時間
【休憩】60分（12:00~13:00）
【残業】月20時間程度、現地勤務の場合休日出勤有り

休日・休暇 年間休日　126日（2025年度）
有給、慶弔、夏季、祝日、年末年始、完全週休2日制（土・日）
年間休日とは別に年5日、有給休日の一斉取得日があります。又、5年目、10年目等にリフレッシュ休暇

待遇 新卒、第２新卒者歓迎
福利厚生 交通費(支給),役職手当,残業手当,資格手当,出張手当,海外環境手当,別居手当（妻帯者）等

【諸手当メモ】
・住宅手当はありません。
・交通費は、33,000円/月が上限です。(車通勤可:車はガソリン相当を支給、本社駐車場無料)
・扶養家族手当は配偶者に10,000円/月、子息に5,000円/月(上限25,000/月）
・資格手当は職務に応じた資格取得に対して1件につき1,000円～7,000円(上限20,000円/月)
・雇用保険,厚生年金保険,労災保険,健康保険
・退職金（3年以上勤務者に支給）

その他
選考スケジュール 面接回数1回

ホームページからエントリー→書類提出→会社訪問（最終面接）


